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Paaasiallinen toiminta ja ammattiasema

Tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevista nuorista aikuisista
enemmisto vahintaan toisen asteen tutkinnon suorittaneita

Tilastokeskuksen tydssakayntitilaston mukaan vuonna 2017 tyon ja koulutuksen ulkopuolella
olevista 18—24-vuotiaista noin kaksi kolmasosaa oli vahintaan toisen asteen tutkinnon suorittaneita.
Pelkan peruskoulutaustan omaavia ryhnmassa oli 37,6 prosenttia. Siirtymaaika lukio- tai
ammatillisen koulutuksen opinnoista korkea-asteen opintoihin nakyy myds tyén ja koulutuksen
ulkopuolella olevien maaran vaihtelussa 20 ikdvuoden kynnyksella.

Tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien 18-24-vuotiaiden maara
ian ja korkeimman suoritetun tutkinnon mukaan vuonna 2017

16 000

14 000

12 000 .

10 000 - Bl B
8 000
6000

4 000

2000

0
18 19 20 ik 21 22 23 24

mperusaste/koulutus tuntermat on ammatillizen koulutuksen tutkinto
mylioppilastutkinto korkea-asteen tutkinto

Tilastokeskuksen tydssékayntitilasto kuvaa vieston péddasiallista toimintaa eli taloudellisen toiminnan
laatua vuoden lopussa. Vuoden 2017 viestossd 18—24-vuotiaita oli noin 448 000, joista 50,3 prosenttia
oli tyo6llisid, 31,2 prosenttia opiskelijoita, ja 1,7 prosenttia varusmiehid. Kyseisesti ikdluokasta 75 515
henkildd (16,9 %) oli tyon ja koulutuksen ulkopuolella”. Heistd 43 342 (57,4 %) oli miehii ja 32 173
naisia.

1) Tyon ja koulutuksen ulkopuolella oleviin ei lasketa varusmiespalvelusta suorittavia henkil6ita

Helsinki 12.2.2019 Tietoja lainattaessa lahteena mainittava Tilastokeskus.



Reilu kolmannes tyon ja opiskelun ulkopuolella olevista nuorista aikuisista
peruskoulutaustan varassa

Suurin osa tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevista nuorista aikuisista oli 20-vuotiaita (14 615 henkil64)
ja 19-vuotiaita (13 264). Pelkén perusasteen koulutuksen” omaavien henkildiden méri oli melko tasainen
kaikissa ikdryhmissa: 18-vuotiaissa heitd oli véhiten (3 270) ja 24-vuotiaissa eniten (4 511). Sen sijaan
ammatillisen koulutuksen tutkinnon ja etenkin ylioppilastutkinnon omaavien méiré vaihteli enemmén
idstd riippuen. Ammatillisen koulutuksen tutkinnon omaavia tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevia oli
eniten 20-vuotiaissa (6 368). Ylioppilastutkinnon omaavia henkildité sen sijaan oli eniten 19-vuotiaissa
(4 963). Korkea-asteen tutkinnon® omaavien méiri oli pieni tarkastelluissa ikiryhmissi: eniten heiti oli
24-vuotiaissa (794).

Tyypillisin koulutustausta tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevilla vaihteli ikdvuosittain. 18-vuotiaissa
peruskoulun korkeimpana tutkintona omaavien osuus oli suurin (3 270 henkild4). Sen sijaan 19-vuotiaissa
tyypillisin koulutustausta oli ylioppilastutkinto (4 963) ja 20-24-vuotiaissa ammatillisen koulutuksen
tutkinto (4 905-6 358).

Tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien osuus pysynyt 2000-luvulla selvasti
alle 1990-luvun lamahuipun

18—24-vuotiaiden tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien miesten
ja naisten osuus saman sukupuolen vastaavan ikaisesta viaestosta
vuosina 1987-2017
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Vuosien 1987-2017 aikana tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien méérd on vaihdellut vililla

441 800-505 800. Ryhmin osuus kaikista kyseisen vuoden 18—24-vuotiaista on ollut pienimmilldén vuonna
1989 (11,2 %) ja korkeimmillaan vuonna 1992 (29,7 %). Vuonna 1992 ty6n ja koulutuksen ulkopuolella
olevien osuus oli korkeimmillaan Lapin ja Kainuun maakunnissa, jossa osuus nousi yli 34,5 prosentin.
Myos Péijat-Hameessd osuus nousi 33,9 prosenttiin vuonna 1993.

Tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien miesten osuuksissa nékyy naisiin verrattuna suurempaa vaihtelua
tarkasteltuna aikajaksona. Vuosien 1987-2017 aikana 18—24-vuotiaiden tydn ja koulutuksen ulkopuolella
olevien osuudet vastaavan ikdisestd vaestostd vaihtelivat miehilld 10,5-31,4 prosentin ja naisilla 11,9-28,3
prosentin valilla.

2) Perusasteen koulutuksen omaavien ryhma sisaltaa kaikki henkilot, joista ei ole tietoa peruskoulun jalkeisesta tutkinnosta. Naita
ovat peruskoulun suorittaneet ja keskeyttdneet seka henkil6t, joiden koulutustausta on tuntematon tai jotka ovat suorittaneet
ulkomailla peruskoulun jalkeisen tutkinnon.

3) Korkea-asteen tutkintoon sisaltyy kaikki toista astetta ylemmat tutkinnot, so. alimman korkea asteen, alemman korkeakouluasteen
seka ylemman korkeakouluasteen tutkinnot.




Ty6n ja koulutuksen ulkopuolella olevien osuudet olivat miehissé ja naisissa suurimmat 1990-luvun alun
taloudellisen laskusuhdanteen aikana ja sen jélkeisind vuosina (1991-1996). Myds sukupuolten viliset
erot osuuksissa ovat olleet suurimmat laskusuhdanteiden jilkeisind vuosina. Vuosien 1991 ja 1996 aikana
tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien miesten osuus kaikista vastaavan ikiisistd miehisté oli 1,7—4,6
prosenttiyksikkod suurempi naisten vastaaviin osuuksiin verrattuna. Lisiksi vuosien 2009 ja 2015 vélilla
tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien miesten osuus kaikista vastaavan ikdisistd miehisté oli 1,8-5,7
prosenttiyksikk6d suurempi naisten vastaaviin osuuksiin verrattuna.
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1. Taloudellinen huoltosuhde oli 137 vuonna 2017

Tilastokeskuksen tydssikéyntitilaston tietojen mukaan taloudellinen huoltosuhde oli 137 vuonna 2017.
Téma tarkoittaa, ettd vuonna 2017 sataa tydssidkiyvéd henkilod kohti oli 137 ei-tyOssikdyvéa henkiloa.
Vuonna 2016 huoltosuhde oli 142. Tyossékéyvid 18—64-vuotiaita henkil6ité oli yhteensé 2 302 000 vuonna
2017 joista palkansaajia oli 2 074 000 seké yrittdjid oli 228 000. Ty6ttomid henkil6itd oli yhteensa 296 000
ja tyévoiman ulkopuolella olevia 2 889 000.

Taloudellinen huoltosuhde vuosina 1990-2017
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Taloudellisella huoltosuhteella tarkoitetaan ty6llisten lukumééridn suhdetta ty6ttdmiin ja tydvoiman
ulkopuolella oleviin. Tydvoiman ulkopuolisiksi lasketaan 0—14-vuotiaat, opiskelijat ja koululaiset,
varusmiehet ja siviilipalvelusmiehet, eldkeldiset sekd muut tydvoiman ulkopuolella olevat.

Tydllisten lukumaéran noustessa suhteessa tyottomien ja tydvoiman ulkopuolella olevien méaéraan,
taloudellinen huoltosuhdeluku laskee. Vastaavasti tyottomien tai tydvoiman ulkopuolella olevien lukuméarin
kasvaessa suhteessa tyollisten méadraan, huoltosuhdeluku kasvaa. Taloudellisen huoltosuhteen vaihteluun
voivat vaikuttaa esimerkiksi eldkeldisten méérin kasvu ja tyollisyystilanne. Taloudellisessa huoltosuhteessa
on esiintynyt suurta vaihtelua viimeisten vuosikymmenien aikana. 1990-luvun laman aikana taloudellinen
huoltosuhde oli korkealla. Korkeimmillaan taloudellinen huoltosuhde oli vuonna 1993, jolloin sataa
tyollistd henkil6d kohden 10ytyi 172 ei-ty6llistd henkil6d. Matalimmillaan taloudellinen huoltosuhde oli
vuonna 1989 (112).

1.1 Tydllisia vaestossa oli 2 328 000 ja tyottomia seka tyovoiman ulkopuolella
olevia yhteensa 3 185 000

Vuonna 2017 ty6ttdméné oli 296 000 henkildd. Tyottomien maérad laski edellisvuodesta 60 000 henkilon
verran. Tyovoiman ulkopuolella olevista oli eldkelisid 1 415 000, opiskelijoita ja koululaisia 401 000,
0—-14-vuotiaita 890 000 ja varusmiehi ja siviilipalvelusmiehié 7 700.

18—64-vuotiaiden tyottdmien osuus vastaavan ikdisestd tyovoimasta oli 11,4 prosenttia vuonna 2017.
Edellisvuodesta luku laski 2,2 prosenttiyksikkdd. Ty6ttomien osuus oli naisilla 10,3 prosenttia ja miehilla
12,5 prosenttia.




Vaesto paaasiallisen toiminnan mukaan vuosina 1990-2017
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Taloudellisen huoltosuhteen heikentymiseen vaikuttaa tydttomien osuuden liséksi vieston ikdantyminen
ja tité kautta eldkeldisten méérd. Vuonna 2017 Suomessa oli 1415 000 elékeldistd. Vuonna 2016 elékeldisid
oli 1 390 000. Eldkeldisten méara kasvoi vuodessa 25 000 henkil6ll4.

1.2 Matalimmat taloudelliset huoltosuhteet olivat maakunnissa Ahvenanmaa,
Uusimaa ja Pohjanmaa

Ahvenanmaalla taloudellinen huoltosuhde oli matalin maakuntien vélisessé vertailussa vuonna 2017.
Maakunnassa oli sataa tydssédkdyvid kohti 100 ty6tonta ja tydeldmén ulkopuolella olevaa henkila.
Ahvenanmaalla ty6llisend oli 14 700 ja ty6ttdméné 570 henkil6d. Maakuntatasolla taloudellinen huoltosuhde
oli matala myds Uudenmaan maakunnassa, jossa taloudellinen huoltosuhde oli 113 sekd Pohjanmaalla,
jossa taloudellinen huoltosuhde oli 130. Korkeimmat taloudelliset huoltosuhteet vuonna 2017 olivat
maakunnissa: Kainuu (170), Pohjois-Karjala (170) ja Eteld-Savo (169). Kainuussa tydllisid oli 27 300 ja
tyottdména oli 4 700 henkiloa. Tydttdmien osuus tydvoimasta oli vuonna 2017 korkein Pohjois-Karjalassa
(16,2 %) ja matalin Ahvenanmaalla (3,8 %).

Taloudellinen huoltosuhde maakunnittain 2017
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1.3 Elakelaisten osuus suurin Etela-Savossa

Eldkelédisten médrian kasvu nikyy kaikissa maakunnissa. Eldkeléisten osuudessa on suurta vaihtelua
maakuntien vélilla. Eldkeldisten osuus maakunnan véestosti oli vuonna 2017 korkein Eteld-Savossa (35
%) ja pienin Uudellamaalla (20,1 %). Eteld-Savossa oli vuonna 2017 eldkeldisid 52 000, Uudellamaalla
elakelaisii oli 332 000.

Eldakelaisten osuus maakunnittain vuonna 2005 ja 2017
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Liitetaulukot

Liitetaulukko 1. Tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien 18—24-vuotiaiden maara ian ja korkeimman
suoritetun tutkinnon mukaan vuonna 2017")

Ika

Korkein suoritettu tutkinto 18 19 20 21 22 23 24 Yhteensa
Perusaste/tutkinto tuntematon 3270 3654 4155 4204 4298 4271 4511 28 363
Ammatillisen koulutuksen tutkinto, 125/ 4647 6358 4905 5109 5298 5158 31600

Ylioppilastutkinto 51 4963 4101 1828 1162 968 958 14 031
Korkea-asteen tutkinto 0 0 1 19 190 517 794 1521
Yhteensa 344613 264 14 615 10956 10 759 11 054 | 11 421 75515

1) Ty6n ja koulutuksen ulkopuolella olevilla viitataan henkilGihin, jotka olivat paaasialliselta toiminnan ryhmissa: ty6ttdomat, elakelaiset
ja muut tyévoiman ulkopuolella olevat




Liitetaulukko 2. Ty6n ja koulutuksen ulkopuolella olevat 18-24-vuotiaat miehet ja naiset ikdvuoden
mukaan vuonna 2017"

Ika Miehet Naiset
18 2008 1438
19 7639 5625
20 9540 5075
21 6343 4613
22 5889 4870
23 5912 5142
24 6011 5410

Yhteenséa |43 342 32 173

1) Tydn ja koulutuksen ulkopuolella olevilla viitataan henkil8ihin, jotka olivat paaasialliselta toiminnan ryhmissa: ty6ttémat, elakelaiset
ja muut tyévoiman ulkopuolella olevat




Liitetaulukko 3. Tydn ja koulutuksen ulkopuolella olevien 18-24-vuotiaiden méaara ja osuus vastaavan

ikiisestd viestosta vuosina 1987-2017"

Vuosi Kaikki Naiset Miehet
18-24- | 18-24-vuoctiaat Tyon ja 18-24- 18-24-vuoctiaat Tyon ja 18—24- 18-24-vuotiaat Tyon ja
vuotiaat |tyon ja koulutuksen  vuotiaat tyén ja koulutuksen vuotiaat tyén ja koulutuksen
koulutuksen ulkopuolella naiset  koulutuksen ulkopuolella miehet koulutuksen ulkopuolella
ulkopuolella olevien ulkopuolella olevien ulkopuolella olevien
olevat osuus, % olevat naiset | osuus, % olevat miehet osuus, %
1987 505 753 68 549 13,6 247 886 34113 13,8 257 867 34 436 13,4
1988 (491 782 61386 12,5 241 174 31626 13,1 250 608 29760 11,9
1989 (477 408 53 294 11,2234 332 27 787 11,9 243 076 25 507 10,5
1990 (463 137 58 961 12,7 227 037 28 175 12,4 236 100 30786 13,0
1991 448 255 92 969 20,7219 212 40 337 18,4 229 043 52 632 23,0
1992 438 431 128 015 29,2214 440 57 624 26,9/223 991 70 391 31,4
1993 (434 210 128 981 29,7212 156 60 075 28,3222 054 68 906 31,0
1994 1435 511 111 063 25,5/212 878 51928 24,4222 633 59 135 26,6
1995 (438 073 103 625 23,7214 145 47 529 22,2223 928 56 096 251
1996 (441788 101 403 23,0215 700 47 628 22,1226 088 53775 23,8
1997 (447 576 87 340 19,5 219 032 43 064 19,7228 544 44 276 19,4
1998 455 427 83 993 18,4222 901 42 289 19,0 232 526 41704 17,9
1999 457 811 79010 17,3 223 830 42 104 18,8233 981 36 906 15,8
2000 459 982 73 425 16,0 224 874 39 255 17,5 235108 34170 14,5
2001 461 627 72 266 15,7 225 642 37078 16,4 235985 35188 14,9
2002 462 339 71239 15,4 226 054 35961 15,9 236 285 35278 14,9
2003 462 010 71353 15,4 226 020 36 020 15,9 235990 35333 15,0
2004 460 261 70 062 15,2 224 899 35163 15,6 235 362 34 899 14,8
2005 458 084 65 608 14,3 223 808 33331 14,9 234 276 32277 13,8
2006 458 819 59 231 12,9 224 148 30 548 13,6234 671 28 683 12,2
2007 (457 751 54 919 12,0 223 748 27 764 12,4 234 003 27 155 11,6
2008 458 219 60 156 13,1 223 863 27 545 12,3 234 356 32611 13,9
2009 458 975 75 441 16,4 224 316 32193 14,4234 659 43248 18,4
2010 463 245 68 135 14,7 226 302 31098 13,7 236 943 37 037 15,6
2011 467 863 66 668 14,2 228 739 30 466 13,3 239 124 36 202 15,1
2012 473133 70 479 14,9 231 497 31100 13,4 241 636 39 379 16,3
2013 472 758 82 538 17,5 231 276 33727 14,6 241 482 48 811 20,2
2014 469 784 88 882 18,9 229 690 36 738 16,0 240 094 52 144 21,7
2015 463 350 90 195 19,5 226 585 37 649 16,6 236 765 52 546 22,2
2016 455977 84 934 18,6 222 398 36 253 16,3 233 579 48 681 20,8
2017 447 970 75515 16,9 218 110 32173 14,8 229 860 43 342 18,9

1) Ty6n ja koulutuksen ulkopuolella olevilla viitataan henkilGihin, jotka olivat paaasialliselta toiminnan ryhmissa: ty6ttomat, elakelaiset
ja muut tyévoiman ulkopuolella olevat
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Liitetaulukko 4. Tydn ja koulutuksen ulkopuolella olevien 18-24-vuotiaiden méaara ja osuus vastaavan

ikaisesta vaestosta maakunnittain vuonna 2017, yhteensa ja sukupuolittain”

Maakunta Kaikki Naiset Miehet
18-24- ' 18-24- Ty6n ja 18-24- 18-24- Ty6n ja 18-24- | 18-24- Tyon ja
vuotiaat |vuotiaat koulutuksen vuotiaat vuotiaat koulutuksen | vuotiaat vuotiaat koulutuksen

tyon ja ulkopuolella naiset tyon ja ulkopuolella ' miehet | tyon ja ulkopuolella

koulutuksen | olevien koulutuksen olevien koulutuksen olevien

ulkopuolella osuus, % ulkopuolella osuus, % ulkopuolella osuus, %

olevat olevat olevat

naiset miehet

Ahvenanmaa 1989 269 13,5 939 143 15,2 1050 126 12,0
Etela-Karjala 10 103 2018 20,0 4510 765 17,00 5593 1253 22,4
Etela-Pohjanmaa | 14 221 2607 18,3 6651 1048 15,8/ 7570 1559 20,6
Etela-Savo 10 299 2005 19,5/ 4841 786 16,2 5458 1219 22,3
Kainuu 5 201 1099 21,1 2328 419 18,00 2873 680 23,7
Kanta-Hame 12118 2222 18,3| 5571 926 16,6 6547 1296 19,8
Keski-Pohjanmaa| 5417 912 16,8 2598 405 15,6/ 2819 507 18,0
Keski-Suomi 24 772 4694 18,9 12090 1992 16,5 12682 2702 21,3
Kymenlaakso 11913 2 851 23,9 5475 1197 21,9 6438 1654 25,7
Lappi 13 801 2459 17,8 6809 953 14,00 6992 1506 21,5
Pirkanmaa 44 307 7 608 17,2 21679 3404 15,7 22628 4204 18,6
Pohjanmaa 15722 1899 12,1 7304 803 11,00 8418 1096 13,0
Pohjois-Karjala 13 521 2561 18,9 6638 1052 15,8/ 6883 1509 21,9
Pohjois-
Pohjanmaa 36 364 6 758 18,6 17 048 2999 17,6/ 19316 3759 19,5
Pohjois-Savo 19 915 3464 17,4/ 9761 1452 14,9 10154 2012 19,8
Paijat-Hame 14 899 2952 19,8 7299 1307 17,9 7600 1645 21,6
Satakunta 15949 2 881 18,1 7410 1184 16,00 8539 1697 19,9
Uusimaa 136 470 20 091 14,7 68748 8 667 12,6/ 67722 11 424 16,9
Varsinais-Suomi = 40 989 6 165 15,0/ 20411 2671 13,1 20578 3494 17,0
KOKO SuUOMI 447 970 75515 16,9 218 110 32173 14,8229 860 43 342 18,9

1) Ty6n ja koulutuksen ulkopuolella olevilla viitataan henkil6ihin, jotka olivat paaasialliselta toiminnan ryhmissa: ty6ttomat, elakelaiset
ja muut tydvoiman ulkopuolella olevat
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Laatuseloste: tyossakayntitilasto

Relevanssi

Tyossdkayntitilastossa tuotetaan keskeiset tyossédkéyntid koskevat tiedot vuosittain. Ennen vastaavia tietoja
voitiin tuottaa ainoastaan véestolaskentavuosina. TyOssdkayntitilaston perusjoukko ja méérittelyt ovat
pysyneet suunnilleen samoina vuodesta 1987 ldhtien.

Tuotettavia tietoja ovat muun muassa vieston padasiallinen toiminta, toimialajakauma, ammatti,
ammattiasema, tyopaikkojen lukumaéird, tyopaikan sijainti sekd véeston ja tydvoiman koulutus- ja tulotiedot.
Tietoja voidaan tuottaa kaikilla hallinnollisilla aluejaoilla ja koordinaattipohjaisilla aluejaoilla (esimerkiksi
postinumeroalueet, karttaruudut ja kuntien osa-alueet).

Tilaston viiteajankohta on vuoden viimeinen viikko, mutta tilasto sisiltdd myds kertymétietoja tilastovuoden
ajalta (esimerkiksi tulotiedot seki tyo- ja tyottomyyskuukaudet). Tietoja ammatista ja sosioekonomisesta
asemasta ty0lliseen tydvoimaan kuuluville on saatavilla viestolaskentavuosilta vuodesta 1970
viisivuotisvilein, vuodelta 1993 sekd vuodesta 2004 ldhtien vuosittain.

Vuodesta 1993 lahtien tydssdkéaynnistd on tuotettu myos ennakkotietoja. Ennakkotietoja kéytettdessd on
kuitenkin otettava huomioon, ettd aineistojen keskenerdisyydestd johtuen ennakkotietojen mukaiset
tyollisten méarat poikkesivat vuoteen 2005 saakka lopullisista luvuista +1 prosenttia koko maan tasolla.
Talla hetkelld vaihtelu on 0,2—0,3 prosenttia. Kunnittain vaihtelu voi olla suurempaakin.

Menetelmakuvaus

Tydssédkayntitilasto on kokonaisaineisto. Kunkin vuoden tilasto kattaa kaikki kyseisen vuoden viimeisené
pdivand Suomessa vakinaisesti asuvat henkil6t. Tilaston ldhdeaineistoina kdytetdén 1dhinnd hallinnollisia
rekistereitd ja muita rekisteripohjaisia tietoaineistoja. Tilaston laatu onkin siten suoraan riippuvainen
lahdeaineistojen laadusta. Suoraa tiedonkeruuta tapahtuu vain toimipaikkatietojen méaérittamisessé
monitoimipaikkaisten yritysten palveluksessa oleville seké ammatin méérittdimisessé jarjestdytyméttomille
yrityksille.

Yhteensé tyossdkayntitilaston tuotannossa kaytetéédn yli 30 eri rekisterin tai tietoaineiston tietoja.
Keskeisimpié néistd ovat:

+ viestotietojarjestelma (Vaestorekisterikeskus)

* verotuksen eri aineistot

» yksityisen sektorin erilaiset tyo- ja palvelussuhderekisterit
+ valtion ja kuntien palvelussuhderekisterit

*  ty0- ja elinkeinoministerion (TEM) tydnhakijarekisteri

* Kelan ja Eldketurvakeskuksen elékerekisterit

» eri opiskelijarekisterit

* péadesikunnan varusmiesrekisteri

+ Tilastokeskuksen yritys- ja toimipaikkarekisteri ja julkisyhteis6jen rekisteri
+ Tilastokeskuksen tutkintorekisteri

Rekistereiden lisdksi tehddin joitakin lomakekyselyita:

+ tiedustelu monitoimipaikkaisissa yrityksissd tyoskentelevien toimipaikoista
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+ ammattitiedonkeruu jarjestiytyméttomille yrityksille

Keskeistd jarjestelméssé on se, ettd rekistereiden tunnusjarjestelmét ovat niin hyvat, ettd eri tietojen
yhdisteleminen on mahdollista. Rekisterit voivat sisaltidad padllekkaista tietoa, osin my0s ristiriitaista tietoa.
Olennaista on, ettd rekisterit tdydentdvit toisiaan ja padllekkéisyys toisaalta varmistaa sen, ettd jarjestelma
ei ole niin haavoittuva; jos esim. tyoeldkejarjestelmasti ei saada tietoa tyosuhteesta, voidaan tieto henkilon
tyollisyydestd padtelld verotuksen tietojen kautta.

Useat tiedot tydssikdyntitilastoon voidaan saada suoraan jostakin rekisteristé niitd juurikaan muuttamatta
tai muokkaamatta. Tillaisia tietoja ovat esim. henkilon demografiset tiedot tai tulo- ja varallisuustiedot.
Monia tietoja tuotetaan myds ns. rekisteriestimointimenetelmalld, jossa kayttdmalla hyviaksi samanaikaisesti
useita rekisteriaineistoja maaritelladn jokaiselle henkil6lle kunkin muuttujan arvo. Esimerkkina téllaisesta
muuttujasta on henkilon padasiallinen toiminta. Sen péattelyssa tarvitaan tietoja henkilon idstd, tydsuhteista,
tyottomyydesta, opiskelusta, eldkkeen saamisesta jne. Paittelysddnnot on muodostettu siten, ettd ne tuottavat
mahdollisimman ldhelle lomakepohjaisesti kerdttyjen tietojen mukaiset tiedot. Péaéttelysdantdjen
muodostamisessa on kéytetty apuna aikaisempien viestolaskentojen tietoja ja rekisteritietoja samalta
ajankohdalta. Paattelysaantoihin sisdltyy myos eri aineistojen priorisointi siind tapauksessa, kun tiedot
ovat ristiriitaisia.

Oikeellisuus ja tarkkuus

Suomessa rekisteripohjaisten tietojen luotettavuutta tutkittiin jo ennen péétosté rekisteripohjaiseen
véestolaskentajérjestelméén siirtymisestd. Vuosien 1980 ja 1985 laskennoissa vdeston taloudellista toimintaa
ja tyossdkayntid kuvaavat tiedot kerittiin vield lomakkeilla, mutta samanaikaisesti oli saatavilla myds
rekisteripohjaisia tietoja. Vuoden 1980 viestolaskennassa tehtiin vertailututkimus 20 kunnan osalta ja
vuoden 1985 viestolaskennan yhteydessé kaikkien kuntien osalta. Tutkimuksessa verrattiin
rekisteripohjaisesti madriteltya tietoa vaeston padasiallisesta toiminnasta ja ammattiasemasta lomakkeella
kerittyyn tietoon. Erot rekisteripohjaisesti ja lomakepohjaisesti tuotettujen tietojen osalta todettiin niin
pieniksi, ettd paitds rekisteripohjaiseen tilastotuotantoon siirtymisesta voitiin tehda.

Ensimmaisen kokonaan rekisteripohjaisen viestolaskennan yhteydessd vuonna 1990 tehtiin laaja
luotettavuustutkimus. Rekisteritilastoja verrattiin otospohjaisen lomaketiedustelun antamiin tietoihin. Otos
kasitti noin kaksi prosenttia rakennuksista, asunnoista ja henkildistd. Luotettavuustutkimus osoitti, kuinka
suurella osalla lomaketieto ja rekisteritieto poikkesivat toisistaan, mutta ei lopulta sitd, kumpi tieto oli
oikea. Esimerkiksi useampaa ty6ta tekevé ilmoitti lomaketiedustelussa pidasialliseksi tydkseen eri toimen
kuin mihin rekisteripééttelyssé paadyttiin. Tyossdkéyva opiskelija tuli méaritellyksi rekisteritiedoilla
viistaméttd tyolliseksi, vaikka hén itse olisikin jattdnyt tyonsd kertomatta. Tutkimukset ovat osoittaneet,
ettei rekisteripohjaisten ja lomakepohjaisten tietojen ero ole suurempi kuin kahden lomakepohjaisen tiedon
vilinen ero. Vertailututkimuksia on julkaistu Tilastokeskuksen sarjoissa.

Tarkeimmaiksi rekisteripohjaisen tydssikayntitilaston laadunvalvontamenetelmaiksi on kehittynyt
tyovoimatutkimuksen kéaytt6 vertailuaineistona. Myos vuosien 1995 ja 2000 véestdlaskennan
luotettavuustutkimukset perustuivat tyovoimatutkimuksen kayttoon vertailutietona.

Tyovoimatutkimuksen kayttd vertailuaineistona toimii kahdella tasolla. Toisaalta seurataan ndiden kahden
menetelman tuottamien tulosten tasoa ja toisaalta sitd, miten hyvin menetelmait tuottavat yksikkotasolla
samalla tavoin luokiteltua tietoa. Yksikkdtason vertailu tehddén ristiintaulukoimalla tydvoimatutkimuksen
otosaineiston henkildiden saman ajankohdan rekisteripohjaiset ja haastatteluun perustuvat tiedot
padasiallisesta toiminnasta ja toimialasta keskenédén. Vertailuja on tehty vuodesta 1987 14htien.

Usein poikkeamat ovat selitettdvissé rekisterijarjestelmén ja haastattelumenetelmaén eroilla, eikd aina voida
yksikésitteisesti sanoa, kumpi menetelmai tuottaa oikean tuloksen eli vélttdméttd haastattelemallakaan
saatu tieto ei ole absoluuttisen oikea. Usein todellisuudessa on niin, ettd henkild itse tai haastattelija joutuu
tekeméén péaatoksen ristiriitaisen informaation pohjalta, kun taas rekisterimenetelméssi on laadittu
yksikésitteinen siéntd. Rekisterimenetelmén etuna on tédlldin sen loogisuus: kone tekee ratkaisun aina
samalla tavalla, mutta saman informaation omaavat henkildt voivat paétya eri lopputulokseen.
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Ajantasaisuus

Tydssédkayntitilasto tehddin vuosittain. Tyossdkéyntitilaston henkiloperusjoukko kuvaa vuoden viimeisen
pdivén tilannetta. Tiedot henkilon toiminnasta ja ty0paikasta ovat vuoden viimeiselti viikolta. Tilastossa
on myos kertymaétietoja koko vuodelta (esimerkiksi tulotiedot seké tyo- ja tyottomyyskuukaudet).
Ennakkotiedot valmistuvat noin 12 kuukautta viiteajankohdan jilkeen. Lopullisista tiedoista pddasiallinen
toiminta ja ammattiasema valmistuvat noin 14 kuukautta, tyopaikkatiedot 21 kuukautta ja ammatti ja
sosioekonominen asema noin 22 kuukautta viiteajankohdan jilkeen.

Saatavuus

Tyossdkayntitilaston kunnittaiset tiedot tyollisistd, tyOpaikoista ja padasiallisesta toiminnasta ovat saatavilla
Tilastokeskuksen internetsivuilta maksuttomasta StatFin-tilastopalvelusta. Maksullisessa
Viestotilastopalvelussa on eritellympédd tietoa, myds kuntien osa-alueittain. Aineistoista tehdddn
erityisselvityksid asiakkaan pyynnosta.

Vuosina 1987-2001 tyossdkéyntitilaston tietoja on julkaistu erillisisséd tydssdkayntitilaston julkaisuissa.
Viimeinen paperimuotoinen julkaisu, Tydssékéyntitilasto 20002001, siséltdd tyossikayntitilaston vuoden
2000 lopullisia tietoja ja vuoden 2001 ennakkotietoja.

Vertailukelpoisuus

Tyossékayntitilaston laatiminen on aloitettu vuodesta 1987. Tyossékayntitilaston perusjoukko ja méérittelyt
ovat pysyneet suunnilleen samana vuodesta 1987 1&htien. Tilastossa kéytetyt luokitukset ovat muuttuneet
vuosien mittaan. Esimerkiksi toimialaluokitus on muuttunut vuosina 1993, 2001 ja 2007 ja ammattiluokitus
vuosina 1995 ja 2010. Luokitusmuutokset vaikuttavat aikaisempien vuosien vertailtavuuteen, silld taydellisid
avaimia ei kaikkien luokitusten vélille voi rakentaa. Tilastossa kéytettévét luokitukset ja luokitusten véliset
avaimet 10ytyvit Tilastokeskuksen internetsivuilta http://www.tilastokeskus.fi/luokitukset.

Myo6s muutokset lainsdddédnnossé vaikuttavat tilastojen vertailtavuuteen. Vuoden 1998 alusta tuli voimaan
niin sanottu patkétyolaki, jolloin myos lyhyet tyosuhteet tulivat eldkevakuutuksen piiriin. Tama4 lisési
tyollisten méérad jonkin verran.

Vuodesta 2005 vuoteen 2016 tydeldkevakuutuksen piiriin kuuluivat 18—67-vuotiaat. Ennen vuotta 2005
tyoelakevakuutuksen piiriin henkilot kuuluivat 14 vuoden iéstd lahtien. Tama nékyy tyOssékayntitilastossa
vuodesta 2005 alkaen nuorten ty6llisyyden vihenemisena ja opiskelijoiden méirin kasvuna.

Vuoden 2017 eldkeuudistuksen yhteydessa tydeldkevakuuttamisen alaikdraja laskettiin 17 ikdvuoteen.
Yrittdjaeldkevakuutuksen alaikdraja sdilyi 18 ikdvuodessa. Tyossdkdyntitilaston tyollisten paattelyssa
vuoden 2017 muutosta ei ole huomioitu, vaan tydllisten alaikérajana on edelleen 18 vuotta.

Apurahansaajat on vuoden 2009 alusta léhtien vakuutettu maatalousyrittdjan eldkelain (MYEL) mukaisen
lakisédteisen tyoeldketurvan piiriin, minké seurauksena heidédt mééritelladn yrittajiksi.

Vuoden 2010 tilastosta ldhtien yrittdjien méérittelyssé otetaan huomioon yrittdjétulojen liséksi myos
henkildverotuksessa palkkatuloihin kuuluva niin sanottu yrittdjapalkka (YEL-/MY EL-vakuutetun yrittijén
palkka), jota yrittdjdnd toimiva voi saada esimerkiksi avoimen yhtion yhtiémiehend, kommandiittiyhtion
vastuunalaisena yhtiomiehena ja osakeyhtion johtavassa asemassa toimivana osakkaana. Jos henkild toimii
vuoden viimeiselld viikolla sekd yrittdjdna ettd palkansaajana, henkild mééritelldén yrittdjéaksi, jos hénen
yhteenlasketut yrittdjatulonsa ja -palkkansa ovat suuremmat kuin muut palkkatulot, ja pdinvastoin.
Yrittdjapalkan huomioiminen yrittdjien méaérittelyssa lisési yrittdjien madrdd noin 3 300 henkildlld vuoden
2010 tilastossa.

Vuosina 20102011 yrittdjien miard nousi koko maassa 9 600:11a. Nousuun vaikutti se, ettd yrittdjén ja
maatalousyrittdjan eldkelain yrittdjaiméadritelma laajeni vuoden 2011 alusta. Yrittdjaksi maaritelladn
osakeyhtiossé tai muussa yhteisdssd johtavassa asemassa tyoskenteleva henkilo, joka omistaa yksin yli
30 prosenttia yrityksen osakkeista tai jolla on yksin yli 30 prosenttia osakkeiden tuottamasta danimaérasta
tai jolla on muussa yhteisossa vastaava midrdamisvalta. Aiemmin raja oli 50 prosenttia.
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Varusmiespalvelusajan ja siviilipalveluksen kestoa lyhennettiin 15 vuorokaudella 1.2.2013 (lait
asevelvollisuuslain ja siviilipalveluslain muuttamisesta). Lakiuudistuksen myo6té iso osa asevelvollisista
kotiutuu palveluksesta ennen joulua, eik siten ole tydssidkdyntitilaston viiteajankohtana (vuoden viimeiselld
viikolla) endé varusmies- tai siviilipalveluksessa. Uudistuksen seurauksena asevelvollisten maird viheni
vuosina 2012-2013 14hes 9 400:1la.

Tyottomyyselidkkeelld olevien méarad on vihentynyt voimakkaasti 2000-luvun lopusta 1dhtien.
Tyottomyyselakkeitd ei ole mydnnetty vuoden 2011 jilkeen.

Vuoden 2013 tilastosta alkaen toimialaluokkaan 97000 Kotitalouksien toiminta kotitaloustyontekijoiden
tyOnantajina tilastoitiin tyo6llisid aiempaa kattavammin. Tilastovuonna 2013 toimiala 97000 kasvoi ldhes
7 600 tyolliselld. Jos henkil6t olivat edellisvuonna tydllisid, yleisin aiempi toimiala oli tuntematon.

Vuoden 2015 tilastosta alkaen maatalouden toimialatiedot ovat tarkentuneet. Muutokset tilastovuosien
2014-2015 valilla ndkyvét toimialan 01 (Kasvinviljely ja kotieldintalous, riistatalous ja niihin liittyvat
palvelut) tarkemmilla luokitustasoilla siirtymind maatalouden tuotantosuuntaa tarkemmin kuvaaviin
luokkiin.

Vuonna 2017 aloitettiin tydttdmien tydnhakijoiden méirdaikaishaastattelut, joiden avulla tyonhakijarekisterid
pystyttiin ajantasaistamaan. Tyottdmien méaéran laskuun 20162017 vililld voi osin vaikuttaa haastatteluiden
myoté tehdyt pdivitykset tyonhakijarekisteriin. Tarkkaa tietoa haastatteluiden vaikutuksesta tydttomien
maérién ei ole, mutta Tyo- ja elinkeinoministeridssa on arvioitu vaikutuksen voivan olla 20 000 — 30 000
henkil6d (TEM-analyyseja 83/2017).

Palkansaajien paittelyssd kaytettivid palkka- ja yrittdjatulojen késitteitd laajennettiin vuonna 2014.
Kéytettavat médritelmét vastaavat nyt tulonjaon kokonaistilaston vastaavia tulokésitteita.

Ennen vuotta 1987 véeston taloudellista toimintaa kuvaavia kuntatasoisia tietoja on tuotettu
lomakepohjaisissa viestolaskennoissa (vuosilta 1950, 1960, 1970, 1975, 1980 ja 1985). Erot rekisteri- ja
lomakepohjaisesti tuotettujen tietojen valilld ovat osoittautuneet sen verran pieniksi, ettd vertailtavuutta
ajassa voidaan pitdd suhteellisen hyvind muiden kuin edelld mainittujen luokitusmuutosten vuoksi.

Tilastossa kaytetyt luokitukset 16ytyvit Tilastokeskuksen luokitus- ja metatietopalvelujen kotisivuilta seka
painetuista luokituskésikirjoista.

Yhtenaisyys

Tietoja véeston taloudellisesta toiminnasta saadaan my0s Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksesta, joka
on kuukausittain tehtévé otostutkimus. Tiedot poikkeavat keruutavasta ja tydllisten péattelystd johtuen
jonkin verran tydssdkayntitilaston tiedoista. Muun muassa tyollisten maira on tyovoimatutkimuksessa
joitakin prosentteja suurempi.

Ammattitietoja koskevia tilastoja julkaistaan Tilastokeskuksessa tydssédkéyntitilaston liséksi myds
palkkatilastoissa ja tydovoimatutkimuksessa. Palkkatilaston ammattitiedot ovat tydssékdyntitilaston
ammattitiedon térkein tiedonlidhde, joten tiedot ovat melko 1&helld toisiaan. Palkkatilaston tiedoista puuttuvat
kuitenkin yrittéjét, yritysten ylin johto, alle viisi henkea tyollistévét yritykset seka yritykset, joiden
pdétoimialana on maa-, metsé- tai kalatalous. TyGssékéyntitilaston ja tydvoimatutkimuksen ammattitiedot
tulevat eri ldhteisté ja koskevat eri ajanjaksoja — tyovoimatutkimus tehddan kuukausittain, kun
tyossdkéyntitilaston viiteajanjakso on vuoden viimeinen viikko. My®ds tilastojen kayttamét kasitteet
poikkeavat hieman toisistaan. Esimerkiksi tyossékéyntitilastossa yrittéjistd luokitellaan johtajiksi ainoastaan
ne, joiden yrityksen koko on yritysrekisterin mukaan véhintéén 5 henkildtyovuotta, muuten yrittdjien
ammatit médritellddn yrityksen toimialan mukaan muihin ammattien pééryhmiin.

Ty6- ja elinkeinoministerio julkaisee tilastoa ty6ttomien tyonhakijoiden méardstd. TEM:n
tyonhakijarekisterin tiedot kertovat tyottomien tyonhakijoiden mééran kuukauden viimeisend arkipéivana.
Tydssédkdyntitilaston tieto tydttomyydestd perustuu TEM:n tydnhakijarekisterin tietoihin. Siten
tyossdkéyntitilaston ja TEM:n luvut ty6ttomyydesti ovat suhteellisen 1dhelld toisiaan.
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